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Утицај информационих 

и комуникационих 

технологија на КВИС 

• ИКТ транформишу услуге каријерног вођења и 

саветовања као што транформишу услуге и у другим 

областима (нпр.банкарству, здравству) 



Трендови у ИКТ у КВИС 

• Повећање приступачности 

• Повећање интерактивности 

• Питање (не)оригиналности садржаја 

 

• Повећана употреба друштвених медија 

• Интернет у џепу  



КВИС засновано на ИКТ -

Шта је шта ? 

• Ресурси који служе за упознавање себе   

• Дизајнирани да помогну кориснику да процени себе и постане 
свестан свог профила у контексту могућности за учење и 
запошљавање (самопроцене, тестови...) 

• Ресурси који служе за упознавање могућности 

• Базе података са филтерима за претраге које кориснику 
омогућују да пронађе податке у складу са својим потребама 
(образовне институције, занимања, послодавци, послови, 
огласи за посао, праксу, подаци о тржишту рада...) 

• Ресурси који служе за доношење одлука 

• Повезивање профила са одговарајућим приликама за посао 
или усавршавање 

• Ресурси који помажу спровођењу одлука 

• Подршка у прављењу акционог плана, припреми биографије, 
пријављивања за посао или ступендије... 

 



Могуће употребе ИКТ  

• У односу на улогу коју има каријерни саветник, 
корисник може да употребљава систем: 

• Уз подршку саветника 

• Корисник прво разговара са саветником, затим користи 
систем, на крају поново разговара са саветником 

• Инкорпорирано у саветовање 

• Систем се користи уз интервенцију (током радионице или 
саветовања) заједно са саветником 

• Прогресивно 

• Систем се користи пре или после друге интервенције 
(саветовања, радионице, праксе и сл.) 

 



Технолошка синергија 

• Флексибилна употреба ТЕЛЕФОНА, ВЕБСАЈТА, ИМЕЈЛА, 
ДРУШТВЕНИХ МРЕЖА 

 

Отвара нове могућности за пружање услуга  

каријерног информисања и саветовања 

 

Даје се слобода кориснику да одабере начин на који 
ће приступити помоћи и користити услуге 

Захтева додатне обуке запослених, односно развој 
нових знања за рад и развој система  

 

 



Могуће функције 

сајтова каријерних 

центара 

• „ЛЕВАК“ 

• „ДИВЕРЗИЈА“ 

• КВИС ОНЛАЈН 

• ФОРУМ 

• УЧЕЊЕ НА ДАЉИНУ 



Фазе кроз које пролазе 

сајтови каријерних 

центара 

1. Промоција / Постојимо... Дођите код нас... 

2. Адаптација / нешто можете и онлајн... 

3. Иновација / нешто можете само онлајн 

4. Синергија / повезивање онлајн и офлајн 

могућности на нове начине 



Улога ИКТ У Каријерном 

информисању и 

саветовању 

• Може се сагледати као 

1. Алат за рад и средство за унапређење квалитета 

2. Алтернатива  

3. Носилац промена 

 

 



Развој е-сервиса 

• Темпус пројекат нам је омогућио током периода 2011-2015:  

• Модернизацију вебсајтова центара за развој каријере за 

• Универзитет Сингидунум  http://careers.singidunum.ac.rs/  

• Универзитет у Нишу  http://www.karijera.ni.ac.rs/  

• Универзитет у Крагујевцу  http://www.razvojkarijere.kg.ac.rs/  

• Универзитет у Новом Саду http://www.razvojkarijere.uns.ac.rs/  

• Универзитет у Београду http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/  

• Развој софтвера за олакшану селекцију кандидата/УНС 

• Развој софтвера за каријерно вођење и саветовање/УБ 

• Интеркоучинг са пројектом за развој студентских пракси / 
адаптацију портала studentskapraksa.com 

• Креирање заједничког И-портала и Водича кроз дипломе на 
www.careers.ac.rs  

http://careers.singidunum.ac.rs/
http://www.karijera.ni.ac.rs/
http://www.razvojkarijere.kg.ac.rs/
http://www.razvojkarijere.uns.ac.rs/
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/
http://www.careers.ac.rs/


Модернизација сајта и 

е-сервиси 

WWW.RAZVOJKARIJERE.BG.AC.RS 

http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/


www.razvojkarijere.bg.ac.rs 

• Први сајт,  
из 2006. 

 

• Изграђен 
по угледу на 
сајтове ЦзРК 
Универзитета 
у Нотингему и  
Универзитета  
у Линколну 

 

• Додатни ниво  
и услуге за регистроване студенте / пдф-отека, ПРО-фајлови, 
инфо-листа  у складу са интересовањима и факултетом 



www.razvojkarijere.bg.ac.rs 

• Модернизација 

сајта – 2013. г. 

• Вођена потребама 

студената, 

послодаваца и 

запослених 

• Омогућена 

захваљујући 

ТЕМПУС пројекту  

http://147.91.1.17/~careers1/


Кључне новине 

• Увођење студијског програма приликом регистрације 
корисника-студената и дипломаца 

• Регистрација студентата онлајн и профили студената 

• Више информација о послодавцима /профили 
послодаваца 

• Отворена могућност коментарисања послодацаца 

• Е-библиотека/ мултимедијатека 

• Филтери за претраге база послова, пракси, стипендија ... 

• Календар дешавања 

• Водич за развој каријере по годинама 

• Већи број видљивих вести 

• Кориснички налози за представнике факултета 

 



Кориснички налози 

Студенти 

• Онлајн 
регистрација 

• Инфо листа 

• Профил 

• Приступ 
профилима 
послодаваца 

• Преузимање 
материјала из 
Е-библиотеке 

Послодавци 

• Регистрација 
путем ЦзРК-а 

• Објава огласа 
преко ЦзРК-а 

• Профил 

• Постављање 
презентације у 
Е-библиотеку 

Академска 
заједница 

• Регистрација 
путем ЦзРК-а 

• Постављање 
презентације у 
Е-библиотеку 

• Преузимање 
материјала из 
Е-библиотеке 

 



Е-библиотека  

• Категорије у каталогу:  
• Презентације послодаваца и организација 

• Презентације факултета 

• Презентације студијских програма 

• Приручници 

• Књиге 

• Едукативни постери 

• Предавања-гостовања 

• Панел дискусија 

• Чланци 

• Информатори 

• Тестови 

• Закони 

• Тестови на енглеском језику 

• Формати: 

• Аудио 

• Видео 

• Слике 

• документи 



Календар дешавања 



База послодаваца 



База 

могућности 

за СТИЦАЊЕ 

РАДНОГ 

ИСКУСТВА 



База могућности за 

наставак студија и 

усавршавање 



ВЕСТИ И ИНФО ЛИСТА 



Водич за развој 

каријере током студија 

 





Виртуелни саветник 



Хвала на пажњи! 

• Марија М. Јовановић 

• 011 3207 468 

• m.jovanovic@razvojkarijere.bg.ac.rs 

• WWW.RAZVOJKARIJERE.BG.AC.RS 

• Центар за развој каријере и саветовање студената 

• Универзитет у Београду 

• Студентски трг 1, Београд 

mailto:m.jovanovic@razvojkarijere.bg.ac.rs
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/

